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La location, le choix de gestion.

Syndicat National des Loueurs
de Voitures en Longue Durée

Aujourd’hui,
louer ou acheter,
la question ne se pose plus !




Pourquoi loye

Utiliser des véhicules neufs et bien entretenys
c'est plutdt rassurant

Vous choisissez dés le dépan la durée d'utilisation des
wéhicules que vous louez neufs : vos déplacements et cauy
de wos salariés sont plus sirs et cela facilite |y yie
quotidienne de votre entreprisa.

En cas de panne. des vehicules de remplacement won
disponibles : la marche de wos activités n'esy pae
perturbée.

Quel que soit volre a
durée s'adapte & votre

La location fongue durée p

Avoir les moyens de mieux gérer son outil
automobile, c'est plus sir

La LLD, c'est la facilité et la sécurité pour une petiie
entreprise : tous les postes (prews, entretien, assistants N
peuvent tre pris en charge dans e cadre du contral D
début & la fin, vous saver toujours ol vous allez. .

solutians en  intégrant au 00

spixifiques  une activitd professic

os véhicules en |,

Fﬂ“H IEE A
c'est tout eg

La lefation ne od
witharuile ot jeg
automotls est
Favance, sans s

Avec la location,
les immaobilisation de
inconnus

La location longue dunés
gestion, Sans mauvaise 5
Iénergie et du temps. VOUS PEER
d'autres activitis lides & vo
de I'argent & gagner |

" de choisir entre toutes les options
de lacation, c'est la liberté P

d yous décidez de bouer, vous vous engagez dans un
contral ide services dont vous connaissez toutes les
K& vous pouvez tout cholsir : margue, modle,

e kilométrage et les options peuvent Bire
= BN cours de contrat.
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Ingénierie informatique

Spécialiste en productivité commerciale
& travail collaboratif

Un partenaire muscié, pour vous accompagner plus loin en toute sécurite...




Nos domaines
d'intervention

I,

—AaNAdrocom

Vous souhaitez

compeétence

* Ameliorer l'acces, le partage et I'échange d'information

Relation clients (CRM/GRC)
au sein de votre organisation ?

Forces de vente

Travail collaboratif

Solutions mobiles
Décisionnel

E-business

Intranet . Gestion de contenu

meéetier

* Fidéliser vos clients ou acquerir de nouveaux clients ?

* Optimiser la productivité de vos collaborateurs itinérants
techniques ou commerciaux ?

* Organiser et analyser vos processus de vente ?

Intégration matériel et réseau
Développement spécifique
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LE PLAISIR CREATEUR D’ENERGIE :
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Il vous. sera diffy
cile de wisiter la
Lavole sans e
VEMIT N iU s
] s, . Lot
cell=Cr A CONng
truit les hommaes
et let meenbalites
draujaurd Hiai

L founisme o T
wer a trés slre
maent Fait éclater
li=s rontidngs
paLr donmner une
couileys e
nationale § notre département. En 19640, la
Sawpde n'dtait francakse que depuis 100 ans
A ce maimend, i Fon posait & un méridional
| EyuE L Ra ©edpue=it S8 G sanosand s

repancast Bind o« CaT i Davrme gl il
dans Fef Comes. au Imien oes frolle. af g
s prend pour ke Bon Dibew parce gl o deus

planches oux preds =, ..

Il o5t Sans Soule un Peu exoesss de voir ke
chaoses de cette mandére, mals il est vral e
la Savale est une terme qui prédispose 3 ap
précier & La fols la beautd et Fetfort : La nature

PROGRAMME

14h00
14h30
15h00
16h15
16h45
18h30
20h30

CONFERENCE
PAUSE

TABLE RONDE
COCKTAIL

SOIREE-PRESTIGE

y 54 puissanie, elle impressionne par [a vaniéng
de 404 payages o1 1a phytionomie nencoura
ge pas & la paresse. .. Ces] donc Dout natunes
|efreEmt Gue |81 [RoMmimies ¥ SO entegenat
1 AMSTEUES (S DHAISArS O L i,

Coette ammnte, ks Savoie accueille [y & con
vienison régsonale de la CGPME &1 La secton
Savind de |8 confedersbon &5t fherd de lade
PSR S04 yalELars EepTe il i @ gy
INCETOOA S SLIT | mlaise Quil POLEEsEe bixg
professionnels & protiguer leur miétien, pai
fend S mdpris dis gaand financeecs, podnant
CEnLes OIre b moledd de Nenrepise

Parmi kes triés bonnes raisons e participer
& cette convention, j& citeral la présence
d'Hervé Seneyx, hamme d'entréprise, d &
tion & de panole, omme d humor @ de
crisativite, M sera d Oenire dy chaT obe e
sir, crisatewr d'énergies un débat souteny par
des “piliers” darigines proféssionnelies difié
renbel, mail Toutes mativées par e pla
SOYET WEC NOUS POUT PArTAJEr Un mMoment
de qualité et repartir en admant sencone phss
YOI enEeprise

Alexandre GONAY
Préécigent de la (GPME Sl

ACCUEIL DES PARTICIPANTS
OUVERTURE DE LA 6 CONVENTION REGIONALE




CONFERENCE

HERVE SERIEYX NOUS PARLE DU
PLAISIR, CREATEUR D’ENERGIE...

«0n e fait béen que o que Non Sime ; parce quicn ne resent
plus Fediart, on danse. .. Dés gue on sent quon ravailke, on
travaille mal

Hervé Sérieyx, homme d'entreprise :

La lste de ses fonctions professionnelles et personnelles &5t
longue. Retenons celles quiil eccups actuelement ; Prédident
Directewr Géndral du groupe sQuatemmaires @t Vite-priddent
di= plusieurs organivmes priviés 8 INSCICUTEDARSS comme L
Fédirathan Francamse des (nospsameants ﬂ'E‘ﬁ[ﬂﬂrEuli Il a, au
ciours de sa vie, occupd des postes importants o sein d'entne-
prises internationabes ou d'érabdisserments comeme Finstitug Européen des Affsines (Président du
Corsel pédagogique),

Hervé Sérieyx, homme de lettres :

Ecrivain et confénencier, cot homme aime les mots, quiils solent couchés wur le papisr ou peg-
noncts en public. || aime surfout que les mots alent du Lens, car londés sur la realng e la oohid=
renece, Avec plus dé 20 livees b son actif. .. Et des milliers de conférences. . Sur des thimes deste
nis i faire sbougers la sockiné, cet homme de betires a de guol séduire et nows faire grandis,

TABLE RONDE

DES CHEFS D'ENTREPRISE ET DES PERSONNALITES NOUS
PARLENT DU PLAISIR, MOTEUR DE LEUR REUSSITE...

L& knbds rance st toupours un moement trés fort de la comvention annuells

Cette année “le plakir va pimenter les dchanges entre cing personnalités d'harsizons diers, du
monde de l'entrepeise, du sport, du journalisme,

o Ais gein de Menirepriue sommes nous capobles de donner de Pdtode, du sens mobilisodeus of de
eiter wn climal de dynamécme whant ef collectil 7

Sommes nows acieniils au chode die nos principous cofaborateurs podr quils sosent bien del don-
ey e soutfle ef non s fwews die vie e {Hervd Sérieya)

Bt mous-mdmies, chiefs o entreprise, allons- nous au travall simplement pour gagner nabre vie ou
! Bl y ArCuvOns -nous un plaisir ... Pasfols indéfintszable 7

* Al mien e b table romde, bes témalgnages personneld ches Invitds sur le plaish, moteur de les
miunsite, nous éclaireront sans douse sur nod propres mothalsons

ANIMATIONS

" LEPLAISIR AUTRAVERS DES 5 SENS
Le platsir, fil conducteur de | journde, nows fera voysger au trvers dis 5 sens, eveilis
grion & de nombrewses animations

| SQAMRTONOMIGUES - BégUITATIONS Variees
~ musicales avex le trio *Couleur Café”
» picturales : expasition de peintures,

f@ @

PLAISIR

+ il




PARTICIPEZ!

La CGFMIE Bhone Alpes représente 5 000 PME
& Pl implantées dandg les B départements
ool rigon.  Porte-parcle des 245 000
BNiPEpEat  SOUNDES o8 nchesie el
demploi sur ces terri hoines, Ly COPME joue i
bl incontoumable die représentation |r
aupred des indances dirigeantes ot ; 13
ofse un soutien dus  entreprensens, ‘1{"1 ™~ l
antl guune dynamigue réelle au tlssu ”-ﬂ..ij.-
#conoemigue rigional. & ce titne, 505 actions e

wonf multiples &t prépondérantes powr e
aogue avec o4 collectivités publiques, les
pamenares soosus o dund maniéoe géndrale
fensemble dos acteurs réglonau.

mL

La convention annuelle est un dévénement
majeur de la vie économique régionale,
yotre implication est nécessaire :

Lory de la pornée du 12 mai, e Club des partenadnes
vour donne la possibilig de pastaciper & wotre Conwve
nance, e chosiszant parmmd les propositions de prests
Tong Ci-desioin

= Stand : espace de prdsenlation pouw
[EOETIOURAOIT W Organisme

=  Logo :vorre logo figure sur:
- Carton d'invitation
- Plan de table
- Signalétique officielle

= Brochure : voue documentation
inatitutionnellE ou oemmentiale & indiide
dar ke pack o aoowl

= Citations : e nom de votre organisme est
Db penidant |a pourmde

=  Diner de gala : mise & disposition de
LORIYEITS PO W0ais 25 vO§ HIes

Merci de nous confirmer votre
participation avant le 1" mars 2006




Votre poubelle renferme un trésor...
ne jetez pas, triez:




o W APPRECIATION
des risques & phénomenes naturels

Ce document a pour but de vous informer et vous prodiguer
des conseils sur le comportement a adopter en cas d'événements
liés aux risques naturels en Pays de Faverges.

AYEZ UN COMPORTEMENT SOLIDAIRE
En cas d'événement grave, pensez aussi a mettre vos voisins a I'abri.

La lod d 22 juillet 1987, relative @ Forganisation de lo sécuritd civile, o o protection de fa forét contre lincendie et d [a prevention des risques
inafewrs doimite awx citoyens un droit d Figformation sur kes risgues qui les menacent ef les mesures de sunegorde pour 5en proleger.
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Décoranion pour
les Particuliers &
les Professionnels




d'obyets décoranifs sur
le théme de la montagne
et laissez vous sédure

------

Bibelots, Vaisselle, Linge de maison
Letit mobilier, Coussins, Plaids...







Le SELEQ 74

Etroitement lides 3 histoire de [électrification en Franae,

[a naissance et févolution du SELEQ 74 sont au cocur du
développement des réseaux en zones rurales. Etablissement
cree pour kesurer les services aux communes de Haute Savoie,
le SELEC) 74 est devenu aujourd hui un scteur incontournabls
des énergles ¢t du développement durable en Haute Savoie

Il réunit en son selin 238 communes sous concession FDE
le 1‘|:'l|'.1d.r1.ﬂl'br.*ﬂl dela Haute Savole, les comimiines e les
syndicats intercommunaux dont la desserte en électricite est

ASSUITE €N Fegie

Historique

Llsie wvalmtine e Hyne avee [isfolne
de Milectrificaiion en France

156 :

La Framce ovée “le sevvice public de
Eebeciehche” of instwwre be pégines de la
oondesabon commsnale pour b hasse
Bl

1935

Lnsitutiom Je b “caivee de compensalion”,
qui crée Désjuilibee des priv debectniciid
rrilre o réwcaun marai o wibain

1936:

Crdation dis “Fonds FAmornsemens
dies Charges f Flecirifcation”, le FACE
wvaneme de (ertgudtion destine &
souitimir e dévcloppement des raean

1 pemwe Flirade

1946

[Mana le cadre de La ksl dier La fakiodis-
lizaticn ¢ [electricitd, bes Collectivibds
Lowcales conoddanies conecrvest Lo laoshs
dlirmbauter & beur chuarge bes iravinn ndoes
waires i Lo et rlrutian éncrgitijus

1950 :

Création du “Syndices Déparemental
by Codlrgtivinis ennd dslandon of Hégies
A Fleciricns de la Haune-Saroic™

1985

Aulhsion du [hepartement s vymadicat,
djui dewirnd be “Snadical S Elecerioad

d Equipement de Lo Flade-Savoie”
Entrrsn des svivions & b dimaines
e [eecirificarion

2003 ;

MNovveaun siatuis. Le SELECH 74 voill son
siggle moadihe pour “Syndicat I Electri
cilé, des Energien ot  Equipeemnens de la
Hamte Savode™ 1| devien! saincilé cogani
uatrice de servior pulslic de distrtwnion
dee [ élecimicite et du gas

2004 :

hagratue Jun comtrat dr (onoralon
iktpariemenid svec FDF ; le SELEC) T4
nganise by contrile & orife comorson
o i paeare s i) de bouveriune du
murch de Finenge

2006 :
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slurahle.
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perspectives

Expirimentd dans les services
ommiunes, e SELEC 74 élargit
son action & plusiewrs domalnes
EMEGrTan S

- Maitrise de la demande en énergie
- et développement des énengles
1. energie : un manded ouvert renouvelables.

Lo marche de Tefectricie et du gar @ dud = Position dlinterface entre collectivités
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